OFERTA DE TEMA Y TUTOR DE TEG DEL GRADO EN RELACIONES

LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (2° TURNO PROCEDIMIENTO

ORDINARIO 2020/2021).

TEMA DE LOS NUMERO MAXIMO DE | PROFESOR TUTOR

TRABAJOS ALUMNOS ADMITIDOS | TITULAR

ANALISIS DE 1 JUAN VEGA

MERCADOS CERVERA

HISTORIA 1 ANTONIO M.

ECONOMICA DE LINARES LUJAN

ESPANA

IMPOSICION 1 BARRADO MUNOZ,

DIRECTAE ANTONIO

INDIRECTA

ESPANOLA

PROCEDIMIENTO |1 MORALO

ADMINISTRATIVO ARAGUETE,
MANUEL

RECLUTAMIENTO |1 ASCENSION

EN EMPRESAS BARROSO

FAMILIARES

DESARROLLODE |1 JUAN LUIS TATO

UNA IDEA DE

NEGOCIO

MEDIANTE

METODOLOGIAS
AGILES

MEDIR PARA
GESTIONAR:
INDICADORES DE
GESTION (KPIS) DE

ISABEL SANCHEZ
HERANDEZ

RECURSOS

HUMANOS

ESTUDIOS SOBRE |1 ARTEMIO BAIGORRI

EL TRABAJO AGOIZ

GENERO Y 1 MANUELA

TRABAJO. CABALLERO

RESPONSABILIDAD | 1 MANUELA

SOCIAL CABALLERO

EMPRESARIAL

CONTABILIDAD 1 MILANES

FINANCIERA MONTERO,
PATRICIA.

CONTABILIDAD 1 AURORA RABAZO

FINANCIERA MARTIN

COMPLEMENTO DE | 1 HIERRO HIERRO,

PENSIONES JAVIER

CONTRIBUTIVAS




PARA LA
REDUCCION DE LA

BRECHA DE

GENERO.

CONTRATACION PALOMINO

LABORAL SAURINA, PILAR

MEDIACION PRE- MORENO LISO,

CONCURSAL LOURDES

COMPETENCIA EN MORENO LISO,

EL SECTOR LOURDES

AGRARIO

SEGUROS JOSE M. RUBIO
GOMEZ CAMINERO

SEGUROS JOSE M. RUBIO

GOMEZ-CAMINERO




